_ : = MGN STEE.&.S Tillgénglighetsradet

Sammantradesprotokoll

“b" KOMMUN 2026-10-05

Sammantradesprotokoll for Tillganglighetsradet
Tid

16:30-17:48

Plats

Sammantradesrum Bjorken, kommunhuset Monsteras

Paragrafer
15-21

Beslutande

Carina Holmberg Olofsson (C)
Renée Solstad (S)

Asa Ottosson (M)

Hakan Jonsson (SRF)

Linda Soderberg (Hjarnkraft)
Maud Krafft (RA)

Britt-Louise Rolandsson (ILCO)
Henning Beier (Autism Kalmar lan)
Mona Soderberg (Hjarnkraft)

Ovriga narvarande

Helena Wallner, tf. kommunsekreterare

Tomas Ingesson, enhetschef halso- och sjukvard § 17

Eva Resman, verksamhetsutvecklare socialforvaltningen § 18
Justeras av

Carina Holmberg-Olofsson (C)

Hakan Jonsson (SRF)

Justeras den

2026-10-07
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§15

Narvaro och justering

Beslut
Hakan Jonsson utses att justera protokollet.
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§16

Godkdnnande av dagordning och féregaende protokoll

Beslut

Tillganglighetsradet godkanner dagordningen och lagger foregaende
motesprotokoll till handlingarna.

Reumatikerforbundet papekar att vi missat i det féregaende protokollet,
Onskan att ta in tekniska forvaltningen for en dialog om trottoaren
utanfor deras foreningslokal Svanen. Tillganglighetsradet hanterar det
med uppfoljning vid nasta mote.
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§17

Nara vard - information

Beslut
Tillganglighetsradet lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Thomas Ingesson, enhetschef inom halso- och sjukvarden, berattar om
Nara vard. Nara vard innebar ett skifte fran sjukhusvard till vard dar
patienten befinner sig. Varden ska utformas i samrad med patienten
utifran patientens behov och vilja i storre utstrackning. Det ska ocksa
andras fokus fran insats till relation och kontinuitet.

Detta gors for att vi har en befolkning som blir dldre &n forr. Sjukvarden
har battre mojligheter att behandla och lindra olika tillstand. Patienten
staller ocksa hogre krav pa delaktighet och mojlighet att paverka sin egen
vard.

Omraden for Nara vard i Monsteras kommun ar sarskilt boende for dldre
(SABO), hilso- och sjukvard i hemmet och stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Monsteras kommun vill 6ka kontinuiteten ytterligare; tva sjukskoterskor
som kommer arbeta framst mot LSS-verksamheten och socialpsykiatrin.
Det ska ocksa bli en tydligare samordning. Vi vill 6ka var samverkan med
regionens sjukvard, bade inom slutenvarden och 6ppenvarden for att
battre mota patienternas behov.
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§18

Yrkesresan - information

Beslut
Tillganglighetsradet lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Eva Resman, verksamhetsutvecklare, informerar om yrkesresan.

Yrkesresan ar ett strukturerat arbetssatt for introduktion och langsiktig
kompetensutveckling for medarbetare inom socialtjansten. Yrkesresan
formedlar basta tillgangliga kunskap genom ett larande som kombinerar
en digital larmiljo med kurstillfallen som anordnas regionalt.

Satsningen pa Yrkesresan ar ett samarbete mellan kommunal, regional
och nationell niva. Kommunernas efterfragan och finansiering 4r motorn i
arbetet. Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) ar projektagare och
samordnar arbetet. Innehallet ar framtaget i ndra samarbete med
Socialstyrelsen.

Yrkesresorna bestar av kvalitetssdkrat innehall som paketeras och
tillgangliggors via en digital larplattform samt genom kursdagar och
kollegialt larande.

Under den forsta avtalsperioden har yrkesresor for fyra olika
verksamhetsomraden inom socialtjansten lanserats:

« Barn och unga (2022)

« Funktionshinder (for utférare 2024, for myndighetsutovning
hosten 2026)

« Skadligt bruk och beroende (2025)
« Aldre (2025)

Detta infors nu kontinuerligt i Monsteras kommun.
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§19

Information och fragor - Barn- och utbildningsndmnden

Beslut
Arendet utgar fran dagens sammantride.

Sida7av9



_ o MéNSTERﬂS Tillganglighetsradet

Fr— Sammantradesprotokoll

5 KOMMUN 2026-10-05

§20

Meddelanden och information

Beslut
Tillganglighetsradet lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
e Forelasning i Vastervik och Kalmar - ”Autism och mat - fran
stressituation till positiv upplevelse”. Informationen har skickats till
tekniska forvaltningen och socialforvaltningen.
e Myndigheten for delaktighet - Arliga funktionshinderkonferensen i
december. Skickas ut till de i gruppen som dnskar ta del av
inbjudan.
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§21
Ovriga fragor
Beslut

Tillganglighetsradet lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Ar 2027 tilltrader en ny ordférande for tillganglighetsradet.

Nuvarande ordférande Carina Holmberg Olofsson vill tacka alla i radet for
den tid som varit. Nasta mote bokas till den 1 mars klockan 16:30.
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