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Anslag/bevis 
Protokollet är justerat med elektronisk signering. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 
Mönsterås kommuns anslagstavla på webbplatsen monsteras.se.  

Organ Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-06-15 
Datum när anslaget sätts upp 2026-06-16 
Datum när anslaget tas ned 2026-07-08 
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§ 66  

Justering 
  

Beslut  
Renée Solstad utses att justera protokollet. 
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§ 67  

Fastställande av dagordning 
 

Beslut   
Dagordningen fastställdes. 
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§ 71  

Presentation verksamhetschef IFO och OF 
  

Beslut  
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning   
Ny verksamhetschef för IFO och OF, Sofia Nyström presenterar sig. Sofia kommer närmast 
från Jönköpings kommun där hon arbetat som områdeschef.  Tidigare arbetade hon under 
många år i Habo kommun.  

Socialnämnden hälsar henne välkommen. 
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§ 72  

Rapport från verksamheten: Personlig assistans 
  

Beslut  
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning   
Linn Franzén och Jonathan Karlsson Rosengren, enhetschefer för personlig assistans 
berättade om sina verksamheter. I dagsläget har man 15 assistansärenden och ca 95 
personal, vilka är en engagerad personalgrupp. Man har även en nattpool på försök, vilket 
gett ett positivt resultat. 

De individer man möter har olika behov, vilket ställer krav på att man inom personalgruppen 
har varierande kompetenser. 

Den enskilde styr i möjligaste mån hur dagen ser ut. 
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§ 73  

Rapport från verksamheten: Korttidsvistelse Ugglan och Falken 
 
Beslut  
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning   
Carole Rehn, enhetschef för bland annat korttidsvistelsen Ugglan och Falken, berättar om 
verksamheten. Ugglan omfattar barn och unga upp till 18 år. I dagsläget har man 13 individer 
inskrivna och 14 personal, vilka även arbetar vaken natt. 

Man har arbetat intensivt med så kallat lågaffektivt bemötande, vilket minskat antalet våld- 
och hotsituationer. 

Sedan en tid tillbaka har man anställt stödpedagoger. Man ser bland annat över lokalmiljön, 
för att det skall bli tryggare och lugnare miljöer för barnen. 

Falken är korttidsvistelse för vuxna, där i dagsläget 2 individer är inskrivna. Här är lokalfrågan 
en stor utmaning. Lokaliseringen är inte lämplig ur flera aspekter.  
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§ 74  

Månadsuppföljning 2026 
Diarienummer: 2026/51 

Beslut  
Socialnämnden lägger informationen till handlingarna. 

Sammanfattning   
Per den 31 maj har socialförvaltningen ett utfall på 181,3 mnkr vilket motsvarar 42 % av 
budget. Ackumulerat utfall per 31/5 visar mot budget på ett underskott om -6,3 mnkr, 
jämfört med -12,6 mnkr samma tidsperiod föregående år. 

Förvaltningsövergripande (gemensam administration) redovisar per siste maj ett överskott på 
1,0 mnkr. På förvaltningsövergripande finns statsbidrag redovisade på 1,9 mnkr och möter 
personalkostnaderna för de medarbetare som går äldreomsorgslyftet. Överskottet härleds till 
minskade övriga kostnader samt personalkostnader till och med maj månad. 

Individ- och familjeomsorgen redovisar ett underskott på -1,3 mnkr. Underskottet inom 
enheten härleds till ekonomiskt bistånd på -1,2 mnkr och enheten som arbetar med 
behandling och boendestöd som redovisar ett underskott på -1,1 mnkr. 

Äldreomsorgen visar ett underskott på -2,4 mnkr per siste maj. Förvaltningens särskilda 
boenden visar ett överskott på 0,9 mnkr. Hemtjänsten står enskilt för det största 
underskottet och redovisar ett underskott på -5,3 mnkr. 

Den kommunala hälso- och sjukvården redovisar ett överskott på 1,3 mnkr för perioden. 
Överskottet härleds främst till vakanta tjänster. 0,3 mnkr är resultat fört från statsbidraget 
god säker vård och kommer möta kostnader under året, Främst personalkostnader i samband 
med utbildning. 

Inom omsorg om personer med funktionsnedsättning redovisar ett underskott på -5,0 mnkr 
per siste maj. Verksamheten delas in i två olika grenar, en med insatser enligt 
socialtjänstlagen (SoL) och en med insatser enligt lagen om stöd och service (LSS). 

SOL-placeringar har för perioden ett överskott på 0,4 mnkr. 

Inom grenen insatser enligt LSS innefattas bland annat personlig assistans enligt LSS samt 
personlig assistans enligt socialförsäkringsbalken (SFB), här redovisas ett underskott på -3,2 
mnkr. Underskottet härleds till ökade personalkostnader.  Inom grenen LSS ingår även 
gruppboende, vilka totalt har ett underskott på -1,7 mnkr. 

 

Beslutsunderlag  
• Tjänsteutlåtande månadsuppföljning jan-maj 
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§ 75  

Åtgärder för budget i balans 2025-2026 
Diarienummer: 2025/48 

Beslut  
Informationen läggs till handlingarna  

Sammanfattning   
Socialchefen Patrik Hedström presenterar en lägesrapport gällande utredningsuppdragen 
2025–2026. 

 

Beslutsunderlag  
Sammanställning åtgärder till socialnämnden juni 2026  

Tjänsteutlåtande, rapport SN juni 2026 
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§ 76  

Fadderrapporter 
  

Beslut  
Inga verksamhetsbesök fanns att rapportera. 
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§ 77  

Inkomna meddelanden 
  

Beslut  
Socialnämndens ledamöter har tagit del av inkomna meddelanden. 

Socialchefen får i uppdrag att formulera och skicka ett svar på ankommet meddelande. 

Beslutsunderlag  
Prioritera maten i äldreomsorgen, Öppet brev från SPF Seniorerna 
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§ 78  

Arbetsutskottets protokoll 
  

Beslut  
Socialnämndens ledamöter har tagit del av arbetsutskottets protokoll. 

Beslutsunderlag  
Protokoll SN AU 2026-06-08 
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§ 79  

Socialchefen informerar 
  

Beslut  
Informationen läggs till handlingarna. 

Sammanfattning   
Socialchefen informerar om: 

• Sommarsituationen 
• Rapport från socialchefsnätverkets möte i Stockholm 
• Lingioappen och språkombud 
• Språkkravet 
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