MONSTERIS

MONSTERAS
KOMMUN

Sammantradesprotokoll for Socialnamnden
Tid
13:10

Plats

Sammantradesrummet Bjorken

Paragrafer
14-23

Beslutande

Thomas Tryggvesson (C), ordférande

Renée Solstad (S)

Christian Nilsson (M)

Martina Engstrom (S)

Mikael Vilson (SD)

Inga Jonsson (C)

Irene Pettersson Holm (S) ersatter Tommy Englund (S)
Torbjorn Uddén (L)

Maria Andersson (S)

Anni Juhl Nielsen (SD) ersatter Percy Ottosson (SD)
Chatrine Palsson Ahlgren (KD)

Annika Bertling (S) ersatter Agneta Lindvall (V)
Lena Karlsson (C) ersdtter Emma Sahlén (C)

Ovriga nirvarande

Petra Karhelm (C), ej tjanstgdorande ersattare
Bjorn Ostman (KD), ej tjanstgdrande ersittare
Robin Schoéttke (SD), ej tjanstgérande ersattare
Asa Ottosson (M), ej tjanstgorande ersattare
Patrik Hedstrém, socialchef

Liselotte Bystrom, namndsekreterare

Hampus Savolainen, enhetschef, §§16-17
Tomas Ingesson, enhetschef §18

Sam Nordstrom, enhetschef §18

Marie Karlstrom, verksamhetschef §18

Jessica Helgesson, controller §§18-19

Ambjorn Thunberg, folkhdlsosamordnare §20
Fredrik Skarp, kommunpolis §20

Henrik Stale Eliasen, enhetschef §20

Lena Svensson, Kommunal §§18-23

Chatrine Nystrom Ulvenhag, Kommunal §§18-23

Sida 1 av 14

Socialnamnden
Sammantradesprotokoll
2026-02-23



-._ ==, MGNSTER,&,S Socialndmnden

Sammantradesprotokoll

Hﬁﬂ KOMMUN 2026-02-23

Justeras av

Thomas Tryggvesson
Martina Engstrom
Liselotte Bystrom

Justeras den
Digitalt 2026-02-25

Anslag/bevis

Protokollet ar justerat med elektronisk signering. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa
Monsteras kommuns anslagstavla pa webbplatsen monsteras.se.

Organ Socialnamnden
Sammantradesdatum 2026-02-23
Datum nar anslaget satts upp  2026-02-26
Datum nar anslaget tas ned 2026-03-20

Sida 2 av 14



| MONSTERAS

WONBTERAS
i KOMMUN

Innehallsférteckning

§

§14
§15
§16
§17
§18

§19
§20

§21
§22
§23

Arende

Narvaro

Justering

Faststdllande av dagordning
Faderskapsutredning
Faderskapsutredning

Atgarder for budget i balans 2025-2026 - 2026/27
Kommunal primarvard

Arsbokslut 2025 2026/28

Brottsforebyggande arbete utifran nya
socialtjanstlagen

Fadderrapporter
Arbetsutskottets protokoll

Socialchefen informerar

Sida 3 av 14

Socialnamnden
Sammantradesprotokoll
2026-02-23

Sida

0 N o v b

9-10
11

12
13
14



- = 2 ocialndmnden
il MONSTERAS Sammantiéidesprotokoll
% KOMMUN 2026-02-23

8§14

Justering

Beslut

Martina Engstrom utses att justera protokollet.

Sida 4 av 14



| wew | MONSTERAS Commanasinamnden
ammantradesprotokoll
% KOMMUN 2026-02-23

§15

Faststallande av dagordning

Beslut

Dagordningen faststalldes.
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Faderskapsutredning
Beslut

Arendet dteremitteras fér komplettering av bakgrundsinformation.

Beslutsunderlag

Underlag Viveca Callenryd
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Faderskapsutredning
Beslut

Arendet dteremitteras fér komplettering av bakgrundsinformation.

Beslutsunderlag
Underlag, Viveca Callenryd
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Atgarder for budget i balans 2025-2026 - Kommunal
primarvard

Diarienummer: 2026/27

Beslut
Socialndmnden lagger informationen till handlingarna.

Uppfoljning sker i november 2026.

Sammanfattning

Tomas Ingesson, enhetschef for sjukskoterskeenheten samt Sam Nordstrém enhetschef for
rehabenheten presenterar sina verksamheter.

Den kommunala primarvarden bestar av tva enheter, sjukskoterske- och rehab organisation
vilka utgor karnan i kommunens hélso-och sjukvardsuppdrag. Det ar 433 patienter inskrivna i
den Kommunala primarvarden, inklusive sarskilda boende och LSS (Lagen om stdd och service
till vissa funktionshindrade).

Rehabenheten ansvarar for kommunens rehabiliterande insatser och bestadr av 18
medarbetare, arbetsterapeuter, fysioterapeuter och rehab assistenter. Den kommunala
primarvardsrehabiliteringen bygger pa ett sjalvstandigt yrkesansvar for bedomning,
behandling och uppfoéljning. Fysioterapeuternas och arbetsterapeuter ansvara for
rehabiliteringen. Inom detta ramverk ar forskrivningen och anpassningen av hjalpmedel en av
flera integrerade delar av behandlingsprocessen. For att sakerstélla en effektiv
hjalpmedelsservice samverkar enheten med lanets 6vriga elva kommuner genom den
kommunala hjalpmedelssamverkan (KHS).

Sjukskoterskeorganisationen ar fordelad pa 22 sjukskoterskor, vilket innebar att varje
sjukskoterska har patientansvar for ca 20 patienter. Tidigare fattade beslut om att 6ka
narvaron pa sarskilda boende for att forbattra kvalitet och omvardnaden for de dldre har inte
genomforts i den takt som férvantats. Syftet med beslutet var att starka den medicinska
kompetensen och patientsdkerheten inom sarskilda boendeformer samt sakerstalla en jamlik
vard. Verksamheten har nyligen fatt en ny enhetschef. Ett ledarskapsbyte innebar naturligt
behov av att skapa struktur, genomfora nuldgesanalys, samt sdkerstéalla en hallbar och
langsiktig implementeringsplan innan ytterligare férandringar genomfors. Planen ar dock att
utveckla och ddarmed 6ka tillgangligheten till sjukskéterskor pa sarskilda boende. Detta
kommer att leda till snabbare upptéckt och atgard av bade medicinska och andra
omvardnadsutmaningar men kommer ocksa att starka underskoterskans roll i
omvardnadsarbetet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2026-02-15, Patrik Hedstrom
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§19

Arsbokslut 2025
Diarienummer: 2026/28

Beslut
Socialndmnden lagger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Socialnamnden redovisar 2025 ett underskott pa -25,0 mnkr jamfort med budget, framst
drivet av personalkostnader som sjukfranvaro, évertid och vikarier. Samtidigt har
genomforda atgarder som till exempel nya rutiner kring 6vertid och vikarietillsattning, gett
effekt. Overtiden har minskat med 1,1 mnkr och vikariekostnaderna med 14,1 mnkr jamfért
med 2024. Utan dessa atgarder hade socialndamnden redovisat ett storre

underskott. Daremot har kostnaderna for placeringar inom individ- och familjeomsorgen 6kat
under aret.

Gemensam administration visar ett dverskott pa 2,1 mnkr och ar framst kopplat till
statsbidrag som inte varit budgeterat, samt vakant tjanst. Under gemensam administration
finns dven statsbidraget daldreomsorgslyftet pa 1,6 mnkr som gor det mojligt fér medarbetare
att studera i kombination med arbetet. Det stdrker var kompetensforsérjning.

Individ och familjeomsorgen visar ett underskott pa -3,1 mnkr for 2025. Det ar framst
placeringar for bade barn och vuxna som star for underskottet.

Aldreomsorgen visar ett underskott pd -11,4 mnkr for aret. De sarskilda boendena visar ett
overskott pa + 0,9 mnkr. Hemtjanster star enskilt for det stérsta underskottet pa -13,2 mnkr.
Underskott beror framst pa héga personalkostnader som uppkommit till féljd av
overtidsarbete, sjukfranvaro samt kostnader for vikarier.

Den kommunala hélso- och sjukvarden redovisar ett 6verskott pa 0,7 mnkr for perioden.
Overskottet harleds framst till vakanta tjanster.

Inom omsorg om personer med funktionsnedsattning redovisar ett underskott pa -13,2 mnkr
for 2025. Verksamheten delas in i tva olika grenar, en med insatser enligt socialtjanstlagen
(SoL) och en med insatser enligt lagen om stdd och service (LSS). | verksamheterna

enligt SolL redovisas ett 6verskott pa 1,8 mnkr och harleds framst till personalkostnader.

Inom grenen insatser enligt LSS innefattas bland annat personlig assistans enligt LSS samt
personlig assistans enligt socialforsakringsbalken (SFB), har redovisas ett underskott pa -7,0
mnkr. Underskottet harleds till 6kade personalkostnader. Inom grenen LSS ingar dven
gruppboende, vilka totalt har ett underskott pa -5,9 mnkr.

Utfall i férhallande till augustis prognos

Socialndmndens underskott for aret uppgar till — 25,0 mnkr vilket betyder en positiv avvikelse
med + 1,8 mnkr gentemot prognosen i augusti som visade ett underskott pa -26,8 mnkr.
Detta harleds framst till hogre intdkter samt lagre kostnader pa det nya LSS boendet

an prognostiserat. Det nya LSS boendet togs i bruk 1 oktober 2025, och 3 november flyttade
forsta hyresgasten in. Verksamheten har varit utmanande att prognostisera utifran resurser
och behov.

Sida9 av 14



| e | MONSTERAS Commanasinamnden
ammantradesprotokoll
% KOMMUN 2026-02-23

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande arsbokslut socialndmnden 2025
e Verksamhetsberattelse 2025
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§20

Brottsforebyggande arbete utifran nya socialtjanstlagen

Beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Ambjorn Thunberg inleder med att beratta om det pagaende 6vergripande arbetet som
pagar i samverkan mellan olika aktérer. Grunden &r ett kunskapsbaserat framjande och
forebyggande gransoverskridande arbete.

Kommunpolis Fredrik Skarp gav en lagesbild 6ver Ménsteras kommun och antalet anmalda
brott, vilka har minskat. Fredrik redovisar dven statistik 6ver vilka olika brott som begas.

Henrik Stale Eliasen, enhetschef, berattar om forutsattningarna och det pagaende arbetet
med sa kallade hemmaplanslésningar. Genom satsningen pa fler behandlare och nya
arbetsmetoder kan man hjdlpa och stodja fler medborgare.
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§21

Fadderrapporter

Beslut

Inga verksamhetsbesok fanns att rapportera.

Sida 12 av 14



_ = MONSTERE\S Socialngmnden

Sammantradesprotokoll

“m KOMMUN 2026-02-23

§22

Arbetsutskottets protokoll

Beslut
Socialndmndens ledamoter har tagit del av arbetsutskottets protokoll.

Beslutsunderlag
Protokoll SNAU 2026-02-04

Protokoll SNAU 2026-02-09
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§23

Socialchefen informerar

Beslut
Informationen laggs till handlingarna

Sammanfattning
Socialchefen informerar om:

e Studiebestk pa E-health arena den 1 april kl 10:00. Anmalan till Patrik senast den 15
mars.

e Beslut fran Arbetsmiljoverket

e Atgirder hemtjanstindex

e Rekrytering verksamhetschef

e Socialndmnden fran och med nasta méte ki 13:00
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