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§30

Val av justerare
Diarienummer: Diarienr

Beslut

Personalutskottet utser Katarina Johansson och Carina Holmberg Olofsson att justera
protokollet.
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Faststallande av dagordning
Diarienummer: Diarienr

Beslut
Personalutskottet faststdller dagordningen.
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Foregaende protokoll
Diarienummer: Diarienr

Dagens sammantrade
Foregaende protokoll ar annu inte fardigskrivet eller justerat och darfor gas det inte igenom.
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Friska arbetsplatser
Diarienummer: Diarienr

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen och lagger informationen till handlingarna

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom hur implementeringen av friska arbetsplatser
fortléper. Bland annat informerade hon om att det nu finns méjlighet att gora pulsmatningar
dar bland annat fordjupning av arbetet med friskfaktorerna ar moijlig.
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Loneoversyn 2025
Diarienummer: Diarienr

Beslut

Personalutskottet beslutar att férdela utrymmet lika mellan yrkesgrupper i 2025 ars
I6nedversyn. En satsning pa arbetsledande kockar samt socialsekreterare gors dock utifran
tidigare beslut kring I6nekartlaggningen.

Dagens sammantrade

Personalutskottet har infor I6nedversyn 2025 haft dverlaggning med férvaltningscheferna
samt med de lokala fackliga representanterna. Med utgangspunkt i resultatet av den
redovisade I6neanalysen, overlaggning med forvaltningscheferna, berdrda fackliga
organisationer och den egna lonepolitiken gor personalutskottets ledamoter en samlad
beddmning av kommunens I6nedkningsbehov.

De verksamhetsbaserade |onekriterierna ska goras val kinda bland medarbetarna innan
[6bnedversynen genomfors.

Lonen for samtliga arbetstagare ska vara individuell och differentieras. De arbetstagare som
bidrar till verksamhetsforbattringar och 6kad maluppfyllelse ska premieras. En storre
[6nespridning inom de flesta yrkesgrupper bor efterstravas. Lonesattningen av nyanstallda
bor saledes inte leda till en fortgdende sammanpressning av I6nebilden.

Respektive I6nesattande chef maste kunna visa att I6nesattningen ej har diskriminerande
inslag
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Sjukfranvaro och arbetsmiljo
Diarienummer: Diarienr

Beslut

Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg informerar om statistik gallande sjukfranvarokostnaden och
sjukfranvarotalen.
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Ovriga fragor
Diarienummer: Diarienr

Beslut

Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom det material som visades fran
personalavdelningen pa ekonomidagen som genomférdes under mars 2025.
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