
Personalutskottet 
Sammanträdesprotokoll 

2023-04-11

1 

 

Sammanträdesprotokoll för Personalutskottet 
Tid 
09:00-12:00 

Plats 
Granen, Kommunhuset 

Paragrafer 
19-27 

Beslutande 
Katarina Johansson 
Michael Pettersson 
Carina Holmberg Olofsson 

Övriga närvarande 
Linnea Hallenberg, personalchef 
Carolina Jensen, praktikant personalavdelningen 
Anette Elmgren-Pettersson, teknisk chef, § 20 
Magnus Sjöstedt, barn- och utbildningschef, § 20 
Annelie Gollungberg, socialchef, § 20 

Justeras av 
Katarina Johansson Carina Holmberg Olofsson   

Justeras den 
  

 
______________ 

Anslag/bevis 
Protokollet är justerat med elektronisk signering. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på 
Mönsterås kommuns anslagstavla på webbplatsen monsteras.se.  

Organ Personalutskottet 
Sammanträdesdatum 2023-04-11 
Datum när anslaget sätts upp Anslagsdatum 
Datum när anslaget tas ned Tas ned  
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Innehållsförteckning  
§ Ärende Sida 
§ 19 Föregående protokoll 
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§ 20 Antal medarbetare per chef 
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§ 21 Personalpolitiskt program 
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§ 22 Tolkning av arvodesbestämmelser 
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§ 23 Löneöversyn 2023 
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§ 24 Skrivelse från kommunal om arbetsskor, 
skyddsskor 
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§ 19  

Föregående protokoll   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att lägga protokollet till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg går igenom föregående protokoll från den 7 februari 2023. 
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§ 20  

Antal medarbetare per chef   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för bra dragningar och återkommer med beslut om återkoppling 
efter nästkommande möte med personalutskottet.  

Dagens sammanträde  
Förvaltningscheferna Magnus Sjöstedt, Anette Elmgren-Pettersson och Annelie Gollungberg 
var inbjudna till personalutskottet för att presentera de handlingsplaner som tagits fram med 
anledning av personalutskottets beslut 2022-11-15 gällande antal medarbetare per chef.  
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§ 21  

Personalpolitiskt program   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att anta den tidplan som föreslagits.  

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om att kommunfullmäktige nu förlängt det 
personalpolitiska programmet i enlighet med personalutskottets beslut 2023-02-07. Ett 
förslag till tidplan för revidering under 2023 presenterades.  
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§ 22  

Tolkning av arvodesbestämmelser   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att bordlägga frågan och ta upp den på nästa sammanträde. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om att en fråga inkommit gällande tolkning av 
Arvodesbestämmelserna (se personalutskottet 2023-03-07). Frågan handlar om en tolkning 
av vad som ingår i årsarvodet för vissa politiker. 

6S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
62

36
97

9-
78

58
-4

54
e-

a1
58

-b
72

53
89

69
d3

0



Personalutskottet 
Sammanträdesprotokoll 

2023-04-11 

 

§ 23  

Löneöversyn 2023   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att avvakta med beslut gällande nivåerna för löneöversynen och 
bokar ett extra sammanträde den 21 april.  

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg går igenom hur arbetet med löneöversynen 2023 fortgår. 
Kommunals avtal är nu färdigt och det pågår dialoger mellan kommunerna samt inom 
kommunen kopplat till de nivåer som fastslagits för löneöversynen 2023.  
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§ 24  

Skrivelse från kommunal om arbetsskor, skyddsskor 
Diarienummer: Diarienr 2023/113 

 

Beslut  
Personalutskottet ger personalchef Linnea Hallenberg i uppdrag att skriva ett förslag till svar 
på skrivelsen i samband med att motionen gällande arbetsskor (Diarienr 2022/353) besvaras.  

Sammanfattning   
I skrivelse inskickad av Kommunal Mönsterås förslås att samtlig personal inom SäBo, 
hemtjänst, LSS och barnomsorg får betalda arbetsskor/skyddsskor av Mönsterås Kommun 
som arbetsgivare.  

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om den skrivelse som inkommit gällande 
arbetsskor, skyddsskor. 

Beslutsunderlag  
Skrivelse från kommunal om arbetsskor, skyddsskor inkommen 2023-03-31. 
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§ 25  

Delegationsordning för personalutskottet   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att skicka delegationsordningen för personalutskottet till 
förvaltningschefsgruppen för synpunkter. Därefter kommer delegationsordningen att lyftas 
igen i personalutskottet.   

Dagens sammanträde  
Personalutskottet går igenom delegationsordningen för personalutskottet och reviderar den i 
punkt 6.2 samt 6.3.  
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§ 26  

Sjukfrånvaro och arbetsmiljö   
 

Beslut  
Personalutskottet tackar för informationen och lägger denna till handlingarna. 

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg informerar om statistik gällande sjukfrånvarotalen. 
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§ 27  

Övriga frågor   
 

Beslut  
Personalutskottet beslutar att nästa sammanträde genomförs 17 maj istället för 16 maj.  

Dagens sammanträde  
Personalchef Linnea Hallenberg föreslår att nästkommande personalutskott flyttas.  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ordförande: Katarina Johansson Carina Holmberg Olofsson
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