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§46

Foregaende protokoll

Beslut
Personalutskottet beslutar att lagga protokollen till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom féregaende protokoll fran den 7 september samt
27 september.
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§ 47

Personalpolitiskt program

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade

Personalchef Linnea Hallenberg informerar om laget med inférandet av det personalpolitiska
programmet. | programmet star det att kommunen ska ha implementerat en metod for
genomforande av regelbundna kompetensforsérjningsanalyser ar 2022. En
kompetensfoérsorjningsanalys ar gjord och kommer att skickas ut till personalutskottets
ledamoter. En genomgang kommer att ske pa nastkommande moéte.

Personalchef Linnea Hallenberg informerar ocksa om att ett arbete med att se dver rutiner
kopplade till det personalpolitiska programmet genomfors.
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§48

Skrivelse fran Vision om deltidsbrandman

Beslut
Personalutskottet beslutar att invanta de centrala férhandlingarna av RiB-avtalet mellan SKR
och Vision. Férutom beslutet sa uppdrar vi till Linnea Hallenberg att meddela Vision.

Dagens sammantrade

2021-08-17 inkom Vision med en framstéllan angaende att Monsteras kommun har en del
anstallda, anslutna till Vision, som ocksa arbetar som deltidsbrandméan. Dessa medarbetare
omfattas inte av skrivelsen i Kommunals HOK 20, évriga anteckningar, punkt 16 som sager att
for arbetstagare som omfattas av Kommunals HOK 20 och samtidigt har en anstallning enligt
kollektivavtalet RiB ska Ioneavdrag goras forst fran och med den andra timmen i samband
med insatser som foranletts av larm.

Det gor att medarbetare som gér under OFRs HOK 20 far I6neavdrag eller ta ledigt for den
forsta timmen vid insatser som foranletts av larm.

Monsteras kommun har haft en dialog med SKR avseende att skriva ett lokalt kollektivavtal
for brandmannen som omfattas av Visions avtalsomrade.

SKR rekommenderar att avvakta med ett sddant lokalt kollektivavtal da RiB-avtalet ska
omforhandlas under varen.
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§49

Sjukfranvaro och arbetsmiljo

Beslut
Personalutskottet tackar for informationen och lagger denna till handlingarna.

Dagens sammantrade
Personalchef Linnea Hallenberg gar igenom statistik gallande sjukfranvaro. En genomgang av
foreslagna atgarder for att komma till ratta med den hoga sjukfranvaron gors ocksa.
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Ovriga fragor

Dagens sammantrade
Inga ovriga fragor diskuterades pa dagens mote
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