MONSTERAS KOMMUN

REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

Utover det som foreskrivs om socialndmnden i kommunallagen géller bestammelserna
I detta reglemente.

SOCIALNAMNDENS UPPGIFTER

18§

N&mnden fullgdér kommunens uppgifter inom socialtjansten och vad som i lag s&gs om
socialndmnd.

Namnden utévar ocksa ledningen av den kommunala halso- och sjukvarden.

Namnden ansvarar for den verksamhet som avilar kommunen enligt Lagen om stdd och
service till vissa funktionshindrade (LSS).

N&mnden ansvarar for uppgifterna enligt lagen om valfrihet SFS 2008:962.
Ovrig forvaltning

Uppaifter enligt speciallagstiftning

28
Namnden ska iaktta de foreskrifter om arkivvard som finns i arkivreglemente.

N&mnden &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess
verksamhet. Namnden &r ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r
gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens/namndes
registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

N&mnden ska utse dataskyddsombud.
N&mnden ansvarar for verksamheten enligt lag 2003:1210 om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser mellan forsékringskassa, lansarbetsnamnd, kommun och lands-

ting.

Ovrig verksamhet

38

Socialndmnden har vidare hand om:

- reformering av socialnamndens regelbestand och utformningen av namndens
handlingar

- mottagande av ensamkommande barn och ungdomar

- de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som uppdragits at namnden

- utse kommunala representanter i foreningar och organisationer med verksamhet som
anknyter till ndmndens och som 6énskar deltagande av kommunal representant eller
dar kommunen av nagon anledning kravt att fa insyn.

Namnden ska verka for att samrad sker med dem som utnyttjar deras tjanster.

N&mnden ska med uppmaérksamhet folja barnkonventionen.
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Delegering fran kommunfullméaktige

48

Socialndmnden ska besluta i foljande grupp av arenden:

- namndens férvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt

- namnden far omdisponera medel inom de beloppsramar som fullmaktige anvisat for
en budgeterad verksamhetsvolym for ett bestamt &ndamal i respektive ars budget,
omdisponeringarna far ej anvandas att tdcka nya verksamheter.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

58

Socialndamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestdimmelser i detta reglemente.

Socialndmnden ska for varje tertial till kommunstyrelsen rapportera hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret. Rapporten ska
innehalla prognoser for det berdknade budgetutfallet.

DEMOKRATISERING AV NAMNDENS ARBETE

Medborgarnas delaktighet

68

Namnden ska inom sitt omrade verka for 6kat medinflytande, okad valfrihet och dkade
paverkansmojligheter for dem som nyttjar den service som kommunen erbjuder samt att
utveckla olika former av brukarinflytande och sjalvférvaltning

Foreningsmedverkan och frivilliginsatser

78
Néamnden ska diskutera, ta initiativ till, stédja och uppmuntra frivilligarbetet inom sitt
omrade. Servicen och tillgangligheten far inte minska.

Namnden ska ocksa i viktiga och aktuella fragor som beror foreningar och frivillig-
arbetare tillvarata engagemanget genom att efterhora deras synpunkter, t.ex. genom
samrad och som remissinstanser.

Jamstélldhet och méngfald

88

Jamstalldhets- och mangfaldsarbetet ska genomsyra alla verksamheter. Det ska synlig-
goras genom dokumentation, matningar och uppféljningar. En redovisning ska ske i
namndens bokslut. Riktlinjer for arbetet framgar av antagna mangfalds- och jamstalld-
hetsplaner.
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Insyn i kommunal verksamhet

98

Om en kommun sluter avtal med ndgon annan an ett kommunalt aktiebolag eller en
kommunal stiftelse om att utféra en kommunal angeldgenhet, ska allménheten till-
forsakras insyn i den verksamhet i vilken angeldgenheten utfors. Allménhetens insyn
ska, med beaktande av de enskildas intressen, ges en omfattning som &r rimlig med
hénsyn till verksamhetens art, allmanhetens intresse av hur verksamheten utfors samt
omsténdigheterna i dvrigt.

Allmanhetens ratt till insyn i verksamheten ska inte avse handlingar hos entreprendren.
Insynen mojliggors i stallet genom att kommunen i entreprenadavtalet kommer éverens
med entreprendren om att vissa uppgifter ska lamnas till kommunen. Allménhetens
insyn tillgodoses genom att de uppgifter som lamnas kommer att utgéra allman handling
hos kommunen. Kommunen ska vid upphandlingar och i entreprenadavtal noggrant
specificera hur insynen ska ske samt vilken information som ska lamnas till kommunen.

Ambulerande ndmnd

108

Né&mndens sammantraden kan forlaggas till andra orter &n centralorten. Vid dessa
tillfallen bor tid avsattas for lokal information i form av studiebesok, féreningspresenta-
tioner, m.m.

Beredningar och tidsbegrénsade arbetsqrupper

118

Beredningar och tidsbegransade arbetsgrupper far tillsattas for olika projekt och sak-
fragor. Ledamoterna i dessa beredningar behdver inte nédvéandigtvis representera nagot
av partierna i namnden. Ledamoterna i beredningarna kan t.ex. representera olika
medborgargrupper.

Utfragningar

12 §

For att informera om och fora dialog om aktuella fragor kan allmanheten bjudas in till
utfragningar (hearingar). Vid dessa utfragningar ska det inbjudande organet ombesdrja
att inbjudningar gar ut till berérda medborgare och organisationer.

SOCIALNAMNDENS ARBETSFORMER
Sammansattning

13§
Socialnamnden bestar av tretton (13) ledamater och tretton (13) erséttare.
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Ersattarnas tjanstgoring

14 8
Om en ledamot ar férhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i
ett sammantréade ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pdgaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven
om en erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Ersattare skall tjanstgora i den turordning som fullméktige sarskilt beslutat om. Beslutet
géller for en mandatperiod i taget.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av tur-
ordningen.

Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer
sig under ett pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre
ner i ordningen.

158
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett ssmmantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat styrke-
balansen mellan partierna.

Ersattare som ej ar kallad att tjanstgora vid sammantrade dger rétt att narvara och
deltaga i 6verlaggningarna samt fa sin uppfattning dokumenterad i protokollet.

Inkallande av ersattare

16 8§

En ledamot som &r hindrad att delta i ett ssmmantrade eller i en del av ett sammantrade,
ska snarast anmaéla detta till socialndmndens sekreterare eller nadgon annan anstalld vid
socialkontoret som kallar ersattare.

Dérvid ska erséttare kallas enligt 15 § 3:e stycket.
Ersattare for ordféranden

17 8

Om varken ordforanden eller en av de vice ordforandena kan delta i ett helt sam-
mantréde eller i en del av ett ssmmantrade utser ndmnden en annan ledamot att vara
ordforande tillfalligt.

Den till aldern dldste ledamoten tjanstgor som ordforande tills den tillfallige ord-
foranden har utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgora
uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara erséattare for
ordforanden. Erséttaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.
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Sammantradena

Tidpunkt

188

Socialndmnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer. Sammantrade
ska ocksa hallas nar ordféranden anser att behov foreligger eller nar minst en tredjedel
av namndens ledamoter sa begar.

Kallelse

198
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.
Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och erséttare samt annan for-
troendevald som far narvara vid sammantradet senast fem (5) dagar foére samman-
tradesdagen.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista.

Ordfdranden bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordféranden eller vice ordforanden kan kalla till sammantréade ska den till
aldern aldste ledamoten gora detta.

C")ppna sammantraden

20§

Namnden &ger rétt att sjalv besluta att visst sammantrade far vara 6ppet for allmanheten.
Om beslut fattats om dppet sammantrade ska annonsering ske i de ortstidningar som
kommunfullméktiges sammantraden annonseras.

Oppna sammantréaden far ej forekomma i drenden som avser myndighetsutévning eller i
arenden dar det forekommer sekretessbelagda uppgifter.

Justering av protokoll

218§
Protokollet justeras av ordféranden och en (1) ledamot.

Socialndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen bor redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.
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Reservation

228

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den
tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

Delgivning

238
Delgivning med socialndmnden sker med ordféranden, socialchefen eller ndmndens
sekreterare.

Undertecknande av handlingar

24 8

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av socialndmnden ska undertecknas
av ordféranden eller vid forfall for denne en av de vice ordférandena och kontrasigneras
av anstalld som ndmnden bestdmmer.

| 6vrigt bestammer socialndmnden vem som ska underteckna handlingar.
Utskott

258
Inom socialndmnden ska finnas ett arbetsutskott.

Arbetsutskottet ska besta av fem (5) ledaméter och tio (10) ersattare.

26 8§
Socialndmnden véljer for mandatperioden bland utskottets ledaméter en ordférande och
en vice ordforande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att full-
gora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan ledamot i utskottet att som
ersattare for ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

278
Ersattare far endast narvara vid utskottets sammantraden om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora.

Ersattare ska kallas till tjanstgoring enligt den turordning som kommunfullmaktige
beslutat sarskilt om.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val,
ska fyllnadsval snarast forrattas.
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288

Arbetsutskottet ssmmantrader pa dag och tid som utskottet bestammer. Sammantraden
ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva (2) ledamoter
begér det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an hélften av ledamaéterna ar narvarande.
298

De drenden som ska avgoras av socialndmnden i sin helhet ska beredas av utskottet om
beredning behdvs.

Ordforanden eller socialchefen dverlamnar sadana arenden till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Reglementet ar faststallt av Monsteras Kommunfullmaktige 2018-11-26 § 124



