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Plats Teams

Tid 2021-01-19, Kl.09:00

Beslutande
Katarina Johansson
Krister Kronzell
Lars Hollner

Övriga Närvarande Linnea Hallenberg
David Zedig
Anneli Nielsen
Annelie Gollungberg
Anette Elmgren
Fredrik Johansson
Patrik Byström
Magnus Sjöstedt
Lena Svensson, Kommunal
Chatrine Nyström, Kommunal
Anne-Maj Gardstig, Vision
Agneta Wegnebring, Vision
Nina Wallenberg, Vision
Dennis Lindqvist, Lärarförbundet
Martina Vallin, LR
Annelie Toresson, LR
Carin Ledhagen, Fysioterapeuterna
Malin Lindström, Naturvetarna
Lina-Maria Hildebrandt, SSR

Utsedda att justera Krister Kronzell

Justering plats och tid  

           Underskrifter

Paragrafer 1

Sekreterare   ………………………………………….
                 Linnea Hallenberg

Ordförande   …………………………………….........
                       Katarina Johansson

Justerande    …………………………………………..                     …………………………………………..
                 Krister Kronzell                        Just2

ANSLAG/BEVIS

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag på Mönsterås kommuns anslagstavla på 
hemsidan www.monsteras.se
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Organ Personalutskottet
Sammanträdesdatum 2021-01-19
Datum för anslags uppsättande Uppsattdatum
Datum för anslags nedtagande NedtagandeDatum.
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  Ärenden 
                                        

Överläggning inför löneöversyn 2021 4
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum:
2021-01-19

Personalutskottet

PU §1  

Överläggning inför löneöversyn 2021

Beslut 
Ordförande tackar för synpunkterna. Dessa kommer sedan beaktas när personalutskottet

fördelar 2021 års löneökningsutrymme.

Dagens sammanträde 
Personalutskottet har kallat förvaltningscheferna samt fackliga organisationer till överläggning inför 
löneöversyn 2021. Personalchefen redogör för löneavtalets förutsättningar för år 2021. Ledamöter 
och närvarande chefer samt fackliga organisationer diskuterar vilka behov av löneökningar som finns 
inom olika yrkesgrupper utifrån arbetstagarnas bidrag till verksamhetsförbättringar, 
utbildningsbakgrund, behov av nyrekrytering, möjlighet att behålla goda medarbetare samt behov av 
lönerelationsförändringar.
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