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§52

Anstallning av socialchef
Diarienummer: 2021/119

Beslut

Kommunstyrelsen erbjuder Annelie Gollungberg anstéllning som socialchef. Placering ar pa
socialférvaltningen i Ménsterds kommun. Sysselsattningsgrad 100 %. Overtidsersattning
utgar ej. Krav pa egen bil i arbetet. Heltidslon73 500 kronor per manad. Omférhandling av 16n
sker tidigast i samband med 2022 ars I6nedversyn. Tilltrade 2021-05-01.

Sammanfattning

Som en foljd av att davarande socialchef gatt i pension har annonsering skett for en
eftertradare. Tidigare annonsering gav inget resultat och via kontakter erbjod
kommunstyrelsen Annelie Gollungberg erbjudande om att vara tillférordnad socialchef till ny
annonsering gjordes. Efter ny annonsering har 20 sokande anmalt sitt intresse for tjansten.
Utifran kravet som stélldes i platsannonsen, referenstagning och intervjuer som har gjorts av
kommunstyrelsens ordférande Anders Johansson (C), vice ordférande Robert Rapakko (S),
kommunchef Fredrik Johansson, personalchef Linnea Hallenberg samt av fackliga
representanter och representant fran socialférvaltningen. Efter intervjuer och
referenstagning foreslas Annelie Gollungberg erbjudas tjansten som socialchef i Mdnsteras
kommun.

Beslutsunderlag
KS 2021/119 Tjansteutldtande
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§53

Arenderubrik
Diarienummer: 2021/118

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner remissvaret och éverlamnar det till Miljodepartementet.

Sammanfattning
Monsterds kommun har beslutat att lamna remissvar pa Skogsutredningens betédnkande SOU
2020:73, Starkt aganderatt, flexibla skyddsformer och naturvard i skogen.

Arendets behandling
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar 2021-04-20 § 128 att kommunstyrelsen boér
godkdnna remissvaret och 6verlamna det till Miljodepartementet.

Dagens sammantrade
Ordférande staller proposition pa arbetsutskottets forslag och finner att kommunstyrelsen
beslutar bifalla detta.

Beslutsunderlag
KS 2021/118 Remissvar
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§ 54

Arenderubrik
Diarienummer: 2021/120

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner remissvaret och éverlamnar det till Miljodepartementet.

Sammanfattning
Monsteras kommun har beslutat att lamna remissvar pa SOU 2020:78 Tillgéangliga strander —
ett mer differentierat strandskydd.

Dagens sammantrade
Ordférande Anders Johnsson (C) redogor for remissvaret.

Beslutsunderlag
KS 2021/120 Remissvar
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