MONSTERAS KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Socialndmnden Sammantrédesdatum sida

Plats

Tid

2021-01-27 1

Digitalt sammantrade, narvaro via Teams

2021-01-27, K1.13:00

Beslutande Hakan Sparlin C, ordférande

Emma Sahlén C

Inga Jonsson C

Diana Axelsson Olsson C

Asa Ottosson M

Torbjorn Uddén L

Martina Palmér S

Erik Jonsson S

Anni Juhl Nielsen SD

Rune Carlsson KD, tjanstgérande ersattare
Ann Laakso S, tjanstgorande ersattare
Michael Pettersson S, tjanstgérande ersattare
Gabriela Gallardo SD, tjanstgérande ersattare
Patrik Nilsson M, ersattare

Ovriga nirvarande Annelie Gollungberg, socialchef

Josefin Bengtsson, verksamhetschef
Lena Sjostrand, IFO-chef

Fredrik Thunberg, controller

Anita Granstrom, enhetschef

Maria Lindgren, sekreterare

Utsedda att justera Erik Jonsson

Justering plats och tid Digital justering, 2021-02-03

Underskrifter Paragrafer 2-11

Sekreterare .o.eceveninnnnce e
Maria Lindgren

Ordforande  ....eccveeeeceeeece e
Hakan Sparlin

Justerande .o
Erik Jonsson

ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag pa Mdnsteras kommuns anslagstavla pa
hemsidan www.monsteras.se

Organ Socialndmnden
Sammantradesdatum 2021-01-27
Datum for anslags uppsattande 2021-02-04
Datum for anslags nedtagande 2021-02-25



http://www.monsteras.se/

MONSTERAS KOMMUN
Socialndmnden

Arenden

§2
§3
§4
§5
§6
§7
§8
§9
§10
§11

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida

2021-01-27 2

Justerare

Ordférande informerar

Vad tycker dldre om dldreomsorgen
Pilotprojekt Skottlandsmodellen

Yrkesresan

Attestordning 2021

Uppfoéljning besparingsatgarder

Klagomal och synpunkter, Lex Sarah anmalan
Socialchefen informerar

Arbetsutskottets protokoll




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §2

Justerare

Beslut
Erik Jonsson utses att justera protokollet.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §3

Ordforande informerar

Beslut

Kommande Teamssammantraden kommer att paborjas tio minuter tidigare for att alla deltagare ska
var inloggade till motets starttid.

N&asta namnd har motestid 10.00 — 16.00, med avbrott for lunch 12.00 — 13.00.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN &4

Vad tycker dldre om dldreomsorgen, Oppna jimforelser

Beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Josefin Bengtsson redovisar resultatet av den arliga undersokningen ”Vad tycker dldre om
dldreomsorgen” samt delar av resultatet av Oppna jamférelser socialtjinst 2020 — Aldreomsorg.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §5

Pilotprojekt Skottlandsmodellen IFO - Krungardsskolan

Beslut

Socialndmnden beslutar att forlanga pilotprojektet Skottlandsmodellen mellan IFO och
Krungardsskolan till att omfatta varterminen 2021.

En utvardering ska ske i april och presenteras i BUN/SNs presidium i maj 2021.

Arendets behandling
Arendet har behandlats i socialndimndens arbetsutskott den 11 januari §6.

Beslutsunderlag
Pilotprojekt Skottlandsmodellen IFO — Krungardsskolan, 2020-12-17, Lena Sjostrand, IFO-chef




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §6

Yrkesresan

Beslut

Socialndmnden beslutar att socialforvaltningen ska ansluta sig till Yrkesresan for avtalsperioden
2021-2027.

Sammanfattning

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) erbjuder alla kommuner att ansluta sig till Yrkesresan — ett
kompetensutvecklingskoncept for socialtjdnstens medarbetare. Yrkesresan syftar till att ge kvalitet i
varje mote mellan socialtjanstens medarbetare och invanare. Malet &r att kommuner ska fa
ytterligare kunskap, kraft och kompetens att utveckla socialtjansten. Erbjudandet till landets
kommuner innebér ett sjuarigt avtal och omfattar fem yrkesresor.

Finansieringsmodellen bygger pa att kostnaden fordelas pa antalet invanare i de anslutna
kommunerna. Maxpriset for den nationella avgiften ar 2,28 kronor per invanare och ar, det innebar
att priset for tjansten blir lagre ju fler kommuner som deltar.

Beslutsunderlag

Yrkesresan — erbjudande om kompetensutveckling, 2021-01-19, Annelie Gollungberg, socialchef och
Lena Sjostrand, IFO-chef




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §7

Attestantforteckning socialforvaltningen

Beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna attestantforteckningen for socialférvaltningen vidare delegerar
socialndmnden till socialchef Annelie Gollungberg att besluta om attestansvariga vid andring och
tillagg i namndens befintlig budgetstruktur.

Sammanfattning

| drendet foreligger en lista Over de personer som har ratt att teckna beslutsattest fran
socialférvaltningen.

Beslutsunderlag
Attestantforteckning gallande fran och med 2021-01-01




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §8

Uppfoljning besparingsatgarder 2020

Beslut
Informationen laggs till handlingarna for att behandlas pa nastkommande arbetsutskott.

Sammanfattning

Socialférvaltningen informerade namnden om att omfordelningen av sarskilt boende platser kommer
att slutféras i manadsskiftet januari, februari 2021.

Socialférvaltningen informerade om att besparingsatgarder kopplat till framférallt kommunens
traffpunkter och syn- och horselkonsulent behdver utredas vidare.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §9

Klagomal och synpunkter, Lex Sarah anmalan

Beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Anita Granstrom informerar om en Lex Sarah-anmalan samt sex arenden avseende klagomal och
synpunkter pa verksamheten som kommit in.

Foredragande

Anita Granstrom, enhetschef for bistandsenheten
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN §10

Socialchefen informerar

Beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Vaccinering mot covid-19 av prioriteringsgrupp ett pagar, parallellt pagar vaccinering av personal
inom vard och omsorg. Just nu finns ingen smitta pa nagot av kommunens sarskilda boenden.

Krisledningsgruppen har mote varje mandag.

Den nya organisationen pa IFO med tre enhetschefer istéllet for 1:e socialsekreterare &r pa plats, nu
ska personaltatheten ses over.

Under tiden Kuggen byggs om kommer personalen att vara pa Smoérblomman.

Pa grund av covidsmitta bland personalen pa Iron Maid har kommuns hemtjanst tagit 6ver tva av
Iron Maids drenden.

Omfordelningen av boendeplatser fran Smérblomman kommer att vara klar imorgon. Beredskap for
evakueringsboende flyttas fran Syrenen pa Allégarden till Smérblomman. Monsterads bostader ser
over mojligheten att bygga om Smdérblomman till ett trygghetsboende. Mojligheten att Syrenen kan
goras om till lokaler fér kommunens sjukskéterskor och rehabpersonal ses 6ver, detta skulle innebéra
att lokalerna pa MIT och prastgarden kan sdgas upp.

Tjansten som enhetschef inom dldreomsorgen kommer att erbjudas en av de s6kande idag.

Tjansten som socialchef kommer att annonseras ut inom de narmsta dagarna.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum:
2021-01-27

Socialndmnden

SN 8§11

Arbetsutskottets protokoll

Beslut
Protokollen laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsutskottets protokoll fran sammantraden den 12 december 2020 och den 11 januari 2021
delges socialndmnden.
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