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Syftet med planen ar att formulera en gemensam vilja kring
vara kultur- och fritidsfragor, ta tillvara de resurser som finns i
kommunen samt skapa en beredskap for framtiden och
stimulera till utveckling.

Monsteras kommuns kultur- och fritidsplan 2021-2024
Antagen av kommunfullmaktige i Monsteras 2020-12-14 Kf § 130
Dnr 2020/141

Monsteras kommuns kultur- och fritidsplan ar upprattad i enlighet med lagar
och forordningar samt andra lokala och regionala styrdokument och
malbeskrivningar for kultur- och fritidsomradet.

Planen ar framtagen av kultur- och fritidsforvaltningen i facklig samverkan och i
samrad med folkvalda, tjanstepersoner, enskilda utdvare, foreningsliv och
organisationer.

Remiss har gatt ut till kommunens samtliga forvaltningar samt till berorda
organisationer och institutioner och remissvar har beaktats.

Stort tack till alla som bidragit i arbetet. Att planen ar val forankrad gor att vi
tillsammans lattare kan na resultat nar vi nu ska gora verklighet av innehallet.

Monsteras kommuns kultur- och fritidsplan 2021-2024 ersatter tidigare
kulturplan och skolkulturplan och galler till dess en ny plan faststallts.

| de fall inget annat anges ska atgarderna genomforas inom planperioden.
Planen galler for verksamheter som Kultur- och fritidsforvaltningen har
radighet 6ver och bar det yttersta ansvaret for att planen foljs, aktiviteterna
utfors och att malen efterstravas.

Atgarder genomfors huvudsakligen inom kultur- och fritidsférvaltningens ram.
Okade ramar fér atgirder inom planen prévas i budgetprocessen i vanlig
ordning.

Planen f6ljs upp inom det ordinarie arbetet med verksamhetsplaner,
malbeskrivningar, budget och bokslut.
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1. Inledning

Var kultur och var fritid ar tusen sprak, magi, kansla, rorelse och sjal som
standigt maste vardas, underhallas och fornyas. En allemansratt med bade
rattigheter och skyldigheter.

De kan ocksa vara verktyg for att klara malen i andra verksamheter, en god
halsa eller att utveckla manniskor till kreativa entreprendérer och innovatorer
som kan utveckla nya naringar och skapa framtidens arbetstillfallen.

Detta gor var kultur och var fritid till en kraft med omatbara varden.

Monsteras kommun har ambitionen att skapa och bevara ett rikt kultur- och
fritidsliv for invanare och besokare i alla aldrar.

Detta ar grundlaggande for att manniskor ska trivas och vilja bosatta sig har.
Detta ar en faktor som bidrar till att skapa ett mer levande, socialt och
demokratiskt hallbart samhalle som gynnar bade halsa och tillvaxt.

Idag skapas arbetstillfallen dar manniskor finns och trivs.

For att starka kommunens konkurrenskraft behover vi skapa goda
forutsattningar for nya och vaxande foretag. Har kan kultur vara en viktig
resurs. Entreprendrskap och kultur/konstnarskap har manga beréringspunkter
eftersom bada ytterst handlar om att tdnka och skapa nytt.

Kreativ livsmiljo ar en viktig framgangsfaktor dven vid rekrytering.

Fler n6jda invanare som erbjuds ett aktivt medborgarskap samt fler nojda
besdkare blir en allt viktigare faktor i samhallsbyggandet.

Kultur- och fritidsomradet ar vart gemensamma ansvar fran EU-niva via stat
och region till kommunal niva. Det dr en demokratisk och strategisk fraga for
hela kommunen.

Kultur- och fritidsplanen ar en del av den helhet vi tillsammans skapar.



2. Beskrivning av verksamheterna

Verksamheterna inom kultur- och fritid bestar av bibliotek, fritidsgardar, bad,
programverksamhet, skolkultur, konst, idrottshallar, fritidsomraden,
konferenslokaler samt stod till foreningsliv och studieférbund.

Namnden for kultur- och fritid utser aven kommunens arliga kulturpris och
idrottspris.

Nedan foljer en sammanfattad beskrivning av respektive verksamhet.

Bibliotek

Biblioteket ar kommunens mest besdkta institution och ett viktigt
informationscentrum for kommunens invanare, fritidsboende och turister.
Verksamheten arbetar utifran tesen att biblioteket ska vara en motesplats dar
alla manniskor oavsett alder, etnisk bakgrund, kén, funktionsvariationer,
utbildning och ekonomi har tillgang till litteratur, information, kunskap och
kulturupplevelser.

Narmare beskrivning av biblioteksverksamheten finns i dokumentet
Biblioteksplan 2019-2021.

Fritidsgardar

Fritidsgardsverksamheten erbjuder viktiga motesplatser i syfte att leda
ungdomar i ett aktivt medborgarskap och meningsfull fritid genom att forvalta
och utveckla en god samverkan mellan ungdomsliv och det civila samhallet.

| fritidsgardsverksamheten kan ungdomar med olika livsstil, bakgrund,
funktionsvariationer, kon och harkomst métas i 6ppna och frivilliga moten.
Verksamheten ar fri fran alla kommersiella intressen samt krav pa prestationer.
Narmare beskrivning av fritidsgardsverksamheten finns i dokumentet
Fritidsgardsplan 2019-2021.

Bad

Vattenpalatset i Monsteras AB ar ett kommunalt heldgt bolag och den enskilt
storsta attraktionen med betalande besdkare i kommunen. Vattenpalatset ska
bidra till att Monsteras kommun anses vara en attraktiv kommun att bo och
levai.

Vattenpalatset ska erbjuda allmanheten maijlighet till rekreation, bad, motion,

och friskvard. Ett besok pa Vattenpalatset ska bidra till att ge besdkaren en
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battre halsa och skapa en kansla av valbefinnande och valbehag.
Simundervisningen for elever i kommunens skolor ska tillgodoses.
Vattenpalatset ska verka for att kommunens barn och ungdomar ska fa bra
mojlighet till att bli simkunniga.

Narmare beskrivning av badets verksamhet och mal finns i Utvecklingsstrategi
Vattenpalatset.

Programverksamhet

Forutom bibliotekens egna arrangemang star kultur- och fritid dven for annan
programverksamhet, bade egna och i samverkan med andra aktorer.
Exempel pa vanligen forekommande program ar inom scenkonst, fortbildning
och inspiration.

Skolkultur

Skolan ar en viktig arena for att kunna na och erbjuda kultur till alla elever.
Skolkulturen i Monsteras kommun drivs bade pa Barn- och
utbildningsforvaltningen och Kultur- och fritidsforvaltningen. Forutom med
kommunala medel bedrivs verksamheten inom statens ramar for Skapande
skola. En val fungerande skolkulturgrupp med representanter fran bada
forvaltningarna samt skolors kulturombud visar sig vara en forutsattning for
god planering och gott genomférande.

Konst

Kulturavdelningen foérvarvar och férvaltar kommunens konst. Arlig budget finns
for nyinkop och underhall. Kulturkontoret ansvarar for att arliga utstallningar
sker i framsta syfte att framja lokala konstnarer.

Vid kommunala nybyggen och vid mer omfattande renoveringar tillampas
enprocentregeln for konstnarlig utsmyckning.

For vidare information se dokumentet

Offentlig konst i Mdnsteras kommun — Policy och riktlinjer.

Idrottshallar

Monsteras kommun ar en aktiv kommun och har finns ett flertal idrotts- och
motionsanldggningar. Fritidskontoret ansvarar for underhall och uthyrning av
fyra sporthallar och fyra mindre gymnastikhallar dar medborgare har majlighet
att utova olika former av fysisk aktivitet for att forbattra valmaende och halsa.
Det finns minst en hall vid varje tatort i kommunen.

Sporthallarna ar viktiga anlaggningar for ungdomsidrotten i Monsteras
kommun. Har tranar och spelar fler an 200 ungdomar och ledare varje kvall sin
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idrott. Hallarna anvands ocksa vid arrangemang, cuper, utstallningar, med mera
dar stora utrymmen behdvs. De mindre gymnastikhallarna anvands i regel
mest av privatpersoner for motionsidrott men daven mindre féreningar och for
barngymnastik. Samtliga hallar uthyres till foreningar, organisationer samt till
privatpersoner och foretag i man av lediga tider.

Fritidsomraden

Fritidskontoret ansvarar for stérre delen av kommunens motions- och
spontanidrottsomraden. Det stora utbudet av fritids och friluftsaktiviteter gor
att kommunen ar hoégt rankad som friluftskommun.

Det finns ett belyst motionsomrade, i varje tatort, som erbjuder bra
mojligheter till motion och friskvard i alla dess former. | varje tatort finns
dessutom ett utomhusgym, ofta i anslutning till motionssparen.

| friluftsomradet Langehall i Blomstermala finns en rad olika aktiviteter sa som
motionsleder, skidspar, fiske, klattring och i omradet finns det storsta
stignatverket for mountainbikecykling i Kalmar lan.

Vid Monsteras hamn finns en aktivitetspark med bland annat klattersten, scen
och ramper for skate, BMX och inlines.

Fritidskontoret ansvarar aven fér den 8 mil langa vandringsleden,
Monsterasleden, vilken ar dragen som en klassisk vandringsled i varierande
terrang. | norr ansluter den till Ostkustleden och i sydvast till Hogsbyleden.
Verksamheten i fritidsomradena och friluftslivet sker ofta i samverkan med
ovriga forvaltningar i kommunen, arbetet ar sammanfattat och finns for mer
information i Lokala miljomal 2020-2025.

Stod till foreningar och studieforbund

Kultur- och fritidslivet i kommunen vilar till stor del pa ideella krafter.
Foreningar, studieférbund och lokala natverk ar viktiga aktorer i det lokala
kultur- och fritidslivet. | kommunen finns flera aktiva hembygdsféreningar och
ett stort engagemang for kulturarvet. Utbudet av fritidsféreningar for barn och
ungdomar ar stort och antal aktiva barn och ungdomar i féreningar ar nagot
fler an snittet i bade lanet och riket.

Kommunens kultur- och fritidsforvaltning samarbetar ofta med dessa vid olika
arrangemang och projekt, och stodjer arbetet med bidrag, natverksbyggande,
tips och idéer.

Se dokument Bidragsnormer fér kultur- och fritid samt dokument
Féreningspolicy.



Konferenslokaler

Kultur- och fritidsforvaltningen tar emot bokningsférfragningar och handlagger
bokningar pa lokalerna Skogen, Dungen och PLAY.

Bokningar sker bade internt fran dvriga forvaltningar och externt fran
foreningar, studieférbund, organisationer och aven privatpersoner.

For ytterligare information gallande lokalerna i biblioteket, se dokumentet
Arrangemang och utstallningsverksamhet i Monsteras bibliotek.

2.1 Samverkan

En stor framgangsfaktor och god utveckling av verksamheterna inom
Kultur- och fritidsforvaltningen bygger till stor del pa samverkan, bade
internt med 6vriga forvaltningar och externt med féreningar,
studieforbund, naringar och institutioner sa som Lansmuseet,
Lansteatern och Lansmusiken.

Precis som med skolkulturen sa drivs biblioteksverksamheten i
Monsteras kommun pa tva forvaltningar.

Barn- och utbildningsforvaltningen svarar for skolbiblioteksverksamheten
i nara samarbete med kultur- och fritidsforvaltningen, medan kultur- och
fritidsforvaltningen svarar for folkbiblioteksverksamheten med service till
framst socialforvaltningen.

Nara samverkan sker dagligen mellan Kultur- och fritidsforvaltningen och
kommunens IT avdelning, tekniska, miljé- och bygg och
kommunledningskontoret.

Den lattillgangliga och demokratiska biblioteksverksamheten fungerar
ofta som en kanal att fa ut all form av information och material till
allmanheten.

| 6vrigt vad galler biblioteksverksamheten och samverkan, se
dokumentet Biblioteksplan 2019-2021.

Ett ndra samarbete pagar aven mellan Kultur- och fritidsforvaltningen
och SISU Smalandsidrotten, vilket vi kan se gynnar vara fritidsféreningar.



Friluftslivsfragor i kommunen samordnas genom flera olika forvaltningar
och utvecklingen drivs i samverkan mellan fritids-, miljé- och bygg- och
tekniska kontoret. Med i samverkansgruppen finns aven skolkontoret,
folkhalsan och turismen, vilka alla framjar aktiviteter i friluftslivet.

Mal for friluftslivet delas mellan férvaltningarna och beskrivs i Lokala
miljémal 2020-2025.

Kultur- och fritidsforvaltningen svarar for kommunens integrationsmal
tillsammans med Barn- och utbildningsforvaltningen och
Arbetsmarknadsenheten.

Se mer kring integration och mangfald under stycke 3.4 och mer om
integrationsmalet under avsnittet Mdlbeskrivning.



3. Prioriterade omraden

Grunden for kulturen och fritiden ar enskilda manniskors intresse.

Alla kommunens invanare ska darfor erbjudas mojlighet att fa utéva, delta i och
uppleva olika former av kultur och fritid.

Verksamheterna ska uppmuntra och stimulera ideella krafter, stédja
utvecklingen av motesplatser och ge mojligheter till méten med det
professionella.

Arrangemang som till exempel bokprat, sagostunder, forfattarbesok, teater,
foreldasningar, musikprogram, drogfria arrangemang for ungdomar och
utstallningar ska regelbundet anordnas.

3.1 Barn och unga

Aktiviteter inom kultur och fritid skapar forutsattningar for delaktighet,
individuell utveckling, fantasi, sjalvstandigt tankande, empati, respekt for andra
och storre forstaelse for omvarlden. Darfor ar det sarskilt viktigt att alla barn
och ungdomar under uppvaxten regelbundet far lika mojligheter att mota ett
rikt utbud av kultur och majligheten att sjalva fa skapa. Lika sa att alla barn och
ungdomar har ratt till en aktiv fritid.

Musik- och kulturskolan och folkbiblioteket fungerar som en bas for att
stimulera barn och unga att delta i kommunens kulturliv och har stor betydelse
for barns och ungas utveckling och trivsel.

Fritidsféreningarnas utbud tillsammans med majligheterna att bedriva motion
inomhus och utomhus samt friluftsliv vid varje tatort i kommunen ska ge alla
barn och unga en mojlighet till en aktiv fritid.
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Kultur i forskola och skola

Enligt laroplan for grundskola, forskoleklasser och fritidshem ska skolan ansvara
for att varje elev efter genomgangen grundskola kan anvanda och ta del av
manga olika uttrycksformer.

| forskola och skolan nar vi alla barn och unga dar kulturen ska finnas bade som
eget omrade och som larprocess under hela skolgangen och vara oberoende av
larare eller rektors eget kulturintresse.

Som ett verktyg att nd kunskapsmalen i skolans laroplaner ska kulturen
integreras i det vardagliga arbetet i skolan. Ett aktivt arbete med kultur som ett
naturligt inslag i undervisningen sakrar elevers tillgang till kulturens alla
uttrycksformer och majligheter som konsumenter, deltagare och producenter.

Malen ar att underlatta uppfyllandet av laroplanens mal om att eleverna

”kan anvanda och ta del av manga olika uttrycksformer sasom sprak, bild,
musik, drama och dans samt har utvecklat kinnedom om samhillets
kulturutbud” och ”fa erfarenheter av visuell kultur dar film, foto, design, konst,
arkitektur och miljoer ingar”. (Citat ur Lgr 11).

Kulturaktiviteterna i skolan bestar bland annat av professionella
teater/musik/dans/film-forestallningar av interna och externa aktorer som
eleverna besodker som publik, och Skapande skola-projekt dar eleverna deltar
aktivt och ar medproducenter av kulturen.

Forestallningar bestalls och kops in av skolkulturgruppen bestaende av
representanter fran kulturforvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen.
Skolkulturgruppen deltar i kurser och utbudsdagar for att samla information
om olika forestallningar och kulturaktiviteter, och gor sedan ett urval pa bra
aktiviteter som kan genomforas med barn fran 4 - 19 ar. Gruppen fungerar som
ett filter och diskussionsforum kring forestallningars kvalitet. Gruppen ser
ocksa kontinuerligt 6ver vilka kulturformer som har erbjudits och baserar
utbudet pa att barnen ska mota olika kulturformer.

Med utgangspunkt i skolornas 6nskemal bestaller och organiserar
skolkulturgruppen férestallningarna.

Skolorna ar fria att arrangera andra kulturaktiviteter for eleverna i stallet for de
som skolkulturgruppen erbjuder, sa lange malet om att erbjuda eleverna minst
tva professionella kulturarrangemang per ar uppfylls. De skolor som viljer att
gora andra kulturaktiviteter an de som erbjuds, bekostar detta med egna
medel.
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Barnkonventionen (2018:1197)

Ur Barnkonventionen och lagen om barns rattigheter ska kultur-och
fritidsforvaltningen sarskilt beakta féljande.

e Varje medarbetare har kunskap om barnets rattigheter (artikel 42).

e | verksamheterna ges flickor och pojkar lika stort utrymme (artikel 2).

e Nar planering av verksamheten gors har flickor, pojkar och
personer med annan konsidentitet samma mojlighet att komma
med synpunkter (artikel 12).

e Det finns strukturer som skyddar barn mot dvergrepp av vuxna och
andra barn i den egna verksamheten, till exempel i simhallar och
vid olika kulturaktiviteter (artikel 19).

e Det finns tydliga rutiner foér hur anmalan till socialtjansten ska
goras vid misstanke om att ett barn far illa (artikel 19).

e Dessa strukturer och anvisningar ar kanda av samtliga
medarbetare.

e Barn med ndgon funktionsvariation har likvardig tillgang till
kultur- och fritidsaktiviteter (artikel 2, 23, 31).

3.2 Kultur och héalsa

Forskning visar pa tydliga samband mellan kultur och halsa. Kultur ger
upplevelser, insikt, delaktighet och inflytande i samhallet och kan pa sa satt
motverka och férebygga ohalsa. Positivt engagemang ar en friskfaktor och
mojligheter att paverka sitt liv har betydelse for halsan. Att 6ka manniskors
delaktighet, att ge medel for manniskor att uttrycka sin mening, att paverka,
ifragasatta och forandra ar darfor centralt.

De levnadsvanor och monster som grundlaggs i tidig alder foljer ofta med och
paverkar resten av livet. Att tidigt skapa goda kulturvanor kan darfoér ses som
en investering i god halsa.

Kulturella aktiviteter kan fungera férebyggande och skydda mot ohalsa av olika
slag, vilket &r viktigt for att skapa ett dldrande med livskvalitet. Aldre
manniskors deltagande i kulturverksamheter bidrar till 6kade sociala
kontaktytor och har en positiv effekt pa halsan.
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Aven sjilva miljon, vardplatsens miljo, form och design, matkultur och ljudmiljé
spelar en viktig roll.

Aldre manniskors delaktighet i kulturlivet ska frdmjas och de ska ges goda
mojligheter att kunna ta del av kultur av god kvalitet.

3.3 Motesplatser

Inom Kultur- och fritid erbjuder Monsteras kommun tillgangliga och
andamalsenliga motesplatser i form av bl.a. bibliotek, fritidsgard,
samlingslokaler, hembygdsparker samt frilufts- och idrottsanlaggningar.

Ett rikt kultur- och fritidsliv forutsatter motesplatser som ar anpassade efter
medborgarnas intressen och behov. Aven aktiviteter i sig (teatern, konserten,
matchen, foreldasningen, utstallningen etc.) innebar moten mellan manniskor.

Biblioteken har en viktig roll som motesplats och resurs i utveckling av livslangt
larande, aktivt medborgarskap och lokal samhallsutveckling. Biblioteken ska
enligt lag vara tillgangliga for alla. | ett demokratiskt och rattvist samhalle dar
manniskor lever ett bra liv ska alla ha mojlighet att kunna lasa, fa kunskap,
information och inspiration genom hela livet.

3.4 Integration och mangfald

Monsteras kommun ska arbeta for att alla ska ha samma madjlighet att ta del av
kultur och fritid, oavsett alder, kon, etnisk tillhorighet, trosuppfattning,
konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell laggning eller
funktionsvariationer.

| Monsteras kommun rader det obalans i befolkningsstrukturerna med en
aldrande befolkning, unga som flyttar samt en relativt lag andel utrikesfodda i
befolkningen. Det ar bl.a. invandring av utrikesfodda som kan generera balans i
befolkningsutvecklingen. Vi star darfor infor flera utmaningar och behover
underlatta for invandrare att komma in i lokalsamhallet, utveckla sin
kompetens samt att komma in pa arbetsmarknaden.

Kommunen har ett intresse av att genom kulturen hjalpa nyanlandaini
lokalsamhallet och att fa influenser och erfarenheter fran andra kulturer i

utbyte.
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Det ar i motet med andra som vi lar kdnna och far respekt for varandras kultur
och historia.

Biblioteken blir ofta en motesplats for personer med andra sprak an svenska
som modersmal, da det finns kunnig personal, datorer och tillgang till tidningar
pa natet och litteratur pa deras sprak.

De nationella minoriteterna (minoritetslagen 4§ hanvisad fran spraklagen 2009:600)

Ur minoritetslagen, vars starkning tradde i kraft 1 januari 2019, ska
kultur-och fritidsforvaltningen sarskilt beakta foljande.

e Framja de nationella minoriteternas majligheter att behalla och utveckla
sin kultur (4 §).

e Barns utveckling av en kulturell identitet och anvandning av det egna
minoritetsspraket ska framjas sarskilt (4 §).

e Ge de nationella minoriteterna mojlighet till inflytande i fragor som beror
dem och sa langt det ar mojligt samrada med minoriteterna i sddana
fragor (5 §).

e Forvaltningsmyndigheter ska sarskilt framja barns och ungas moéjligheter
till inflytande och samrad i fragor som berdr dem och anpassa formerna
for detta till deras forutsattningar (5a §).

e Se minoritetspolitiken som en integrerad del av arbetet med manskliga
rattigheter.

3.5 Jamstalldhet

For att na langsiktiga jamstalldhetsmal krdavs en medveten satsning pa barn
och ungdomar och deras attityder. Det ar viktigt att vi ger flickor och pojkar
budskap som talar om for dem att de ar lika mycket varda oavsett kon.
Verksamheter som drivs i kommunens regi eller med kommunalt stod ska
kunna tillgodose bada kénens behov.

Kulturforeningar tenderar latt att bli 6verrepresenterade av flickor/kvinnor
medan fritidsféreningarna lockar flest pojkar/man.

For att fa ett jamstallt tinkande bland barn och ungdomar ska vi fortsatta
arbeta med foreningars jamstalldhetsfragor vad galler attityder till flickor
respektive pojkar och stimulera dem till otraditionella fritidsval.

Kultur- och fritidsforvaltningen ska fortsatta beakta genusperspektivet vid t ex.
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planering av arrangemang och inkdp av konst.

3.6 Kulturarv

Monsteras har ett rikt kulturarv som ger oss kunskaper om historiska skeden
och som forklarar vara seder och traditioner. Genom att ta tillvara och tolka
historien kan vi fa en battre forstaelse for var samtid.

Kulturarvet utgors av vad tidigare generationer har skapat och hur vi idag
uppfattar, tolkar och for det vidare. Det kan exempelvis vara féremal,
byggnader och fornlamningar men ocksa berattelser, traditioner, sprak,
konstnarliga uttrycksformer och andra immateriella varden.

Vart kulturarv skapar perspektiv pa samhallet och dess utveckling.
Medborgarnas engagemang och delaktighet ar en viktig forutsattning for att
kulturarvet ska leva vidare och utvecklas.

Monsteras kommun ska verka for bevarande och lamplig anvandning av
byggnader och miljoer av kulturhistoriskt varde. Vidare ska kommunen i
samverkan med lokala och regionala aktorer verka for att manniskor har
mojlighet att ta del av, anvanda och vidareutveckla kulturarvet med fokus pa
upplevelser, aktiviteter och hallbar tillvaxt.

Kulturarvet ska framjas for att bidra till att starka den lokala identiteten, lyfta
fram det unika med Monsteras och skapa attraktionskraft inom
besoksnaringen.

Se vidare Kulturminnesvdrdsprogram Ménsterds kommun.

3.7 Allemansratten

Monsteras med omgivningar ar fantastisk plats for den som vill réra pa sig. De
naturgivna forutsattningarna ar unika. Har erbjuds mojlighet till vandringar
eller cykelturer utefter leder som gar genom trolsk granskog och vacker
I6vskog. Du passerar forsande astrackor utmed Eman eller Alsteran och det
fantastiska kulturlandskapet med stenmurar, hagnade betesmarker, roda hus
och gardar.

Allemansratten gor att vi alla har tillgang till naturen, men dar ingar saval
rattigheter som skyldigheter. Det innebar att ta ansvar for natur och djurliv och
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visa hansyn mot markagare och andra besokare.
Ledordet ar inte stora — inte forstora.

| 2 kap. 18 § regeringsformen stadgas, att oberoende av det skydd som grundlagen ger den enskildes
dganderatt ”alla skall ha tillgang till naturen enligt allemansratten”.

3.8 Motion och héalsa

All form av rorelse kan paverka var halsa positivt. Vi blir piggare, starkare och
minnet kan forbattras. Dessutom sover vi battre.

Nar vi borjar trana regelbundet 6kar hjarnans prestationsformaga. Enligt nya
amerikanska riktlinjer far vi ocksa battre impulskontroll och mindre angest.
Nar vi ror pa oss regelbundet minskar risken att bli sjuk i de allra flesta
folksjukdomarna, exempelvis: hjart- och karlsjukdomar, diabetes, cancer och
olika typer av benbrott.

De allmanna rekommendationerna ar att en vuxen person bor vara fysiskt
aktiv, pa ett satt som gor att vi blir varma och okar var puls, i sammanlagt tva
timmar och trettio minuter i veckan. Alla barn och ungdomar rekommenderas
sammanlagt minst 60 minuters daglig fysisk aktivitet. Den fysiska aktiviteten

bor vara av framst aerob karaktar och intensiteten mattlig till hog (enligt
Yrkesforeningar for Fysisk Aktivitet antagna av Svenska Lakaresallskapet den 24 oktober 2011).

Kultur och fritidsforvaltningens utbud av idrotts- och fritidsanlaggningar samt
inomhushallar ska underhallas |I6pande for att framja en god fysisk aktivitet for
samtliga invanare i kommunen.
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4. Malbeskrivning

| 1 kapitlet i grundlagen, om Statsskickets grunder, faststdlls kulturen som ett
av de tre grundldggande mdlen fér den offentliga verksamheten:

2§ Den enskildes personliga, ekonomiska och kulturella vilférd ska vara
grundldggande mal fér den offentliga verksamheten.

4.2 Overgripande mal i Monsterds kommuns
kultur- och fritidsplan

e Medborgarna ska erbjudas rika mojligheter att bade ta del av
professionell Kultur, eget skapande samt en mangfald av aktiviteter och
friluftsliv.

e Monsteras kommun ska i samverkan med féreningsliv och organisationer
fortsatt utveckla tillgangliga och andamalsenliga moétesplatser som kan
starka kultur- och fritidslivet i hela Monsteras.

e Verksamhet som riktar sig till barn och unga samt personer med
funktionshinder ska prioriteras.

e Monsteras kommun har en identitet som musikkommun och ett aktivt
musikliv. Musikens betydelse for kommunen ska fortsatt beaktas.

e Kultur- och fritidsférvaltningen ska inom ramen for sin verksamhet
bedriva ett malinriktat arbete for att aktivt framja jamstalldhet i
verksamheterna och vid anlitande av scenkonstarbetare, foreldsare etc.

e Kreativitet och engagemang ska stimuleras genom att bl.a. arligen dela
ut kulturpris och idrottspris.

e | samverkan med foéreningar och organisationer ska aktiviteter for
integration, inkludering och jamstalldhet utforas.

e Personer nyfikna pa att starta eller ga med i forening inom kommunen
ska fa information, stéd och tips.

e ”“Klara Fardiga Las”- konceptet ska, som en del av det lasframjande
arbetet, fortsatt erbjudas foreningarna.

e Fritidskontoret ska arbeta for en god folkhalsa genom att erbjuda

invanare en god mojlighet till friluftsliv och motion vid samtliga tatorter.
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Fritidsgardsverksamheten ska forebygga ANDTS genom att planera och
genomfora drogfria aktiviteter utifrdn ungdomars dnskemal.
Biblioteksverksamheten ska medverka till att hoja kunskaps- och
utbildningsnivan hos kommuninvanarna och motverka den digitala
klyftan.

For biblioteksverksamhetens mal i sin helhet, se dokument Biblioteksplan
2019-2022.

Vattenpalatset ska bidra till att Monsteras kommun anses vara en
attraktiv kommun att bo och leva i.

Vattenpalatset ska erbjuda allmanheten majlighet till rekreation, bad,
motion, och friskvard.

Simundervisningen for elever i kommunens skolor ska tillgodoses.

Den demokratiska grunden for kulturen och fritiden utgar fran de nationella
kulturpolitiska malen och Agenda 2030 dar demokrati och manskliga
rattigheter omskrivs i den politiska deklarationen.

Malen beskrivna ovan harmoniserar med hallbarhetsmal 3 (god halsa och
valbefinnande), 4 (god utbildning for alla), 5 (jamstalldhet) samt 10 (minskad
ojamlikhet) i Agenda 2030.

Vidare ska verksamheterna inom kultur-och fritid skapa framtidstro och
utveckling genom att:

Vara lyhord for nya kultur- och fritidsyttringar.

Med givna forutsattningar gynna organisationer som kompletterar
kommunens egna verksamheter.

Ha arliga samrad med foreningar och studieférbund.

Bevaka kultur- och fritidsomradet samt 6ka inflytandet dver hur de
statliga medlen anvands genom samverkan pa regional och nationell
niva.

Dra nytta av regiondvergripande funktioner i de kommunala
verksamheterna.

Erbjuda redskap for att uttrycka tankar och kanslor, att paverka och
forandra.

Erbjuda mdjlighet att fa utova, delta i och uppleva olika former av kultur
och fritidsaktiviteter.

Erbjuda medborgarna ett vidare spektrum av kultur- och fritidsaktiviteter
bl.a. genom samverkan med andra kommuner.

Bidra till att skapa livskvalité, gemenskap och forstaelse for varandra.
Bidra till en attraktiv livsmiljo, till upplevelser och ovantade maoten.
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For att malen ska kunna uppnas kravs kompetent och serviceinriktad personal
som har och kdnner fortroende att utveckla verksamheten. Det kravs ocksa
I6pande fortbildning, lyhérdhet for ny teknik och samverkan med andra
kommunala och regionala verksamheter samt andra organisationer i samhallet.
Verksamheterna ska arbeta med konkreta och matbara mal som kontinuerligt
foljs upp och redovisas.

Matbara verktyg ar antal besokare, antal arrangemang och néjda
anvandare/besdkare.

| jdmforelser med andra kommuner ska verktyget Kolada anvandas.

4.3 Effektmal

e Biblioteksverksamheten ska arligen na minst 75 000 besokare.

e Minst 283 personer ska arligen bli mer digitalt delaktiga.

e Minst 167 kulturarrangemang ska arligen erbjudas.

e Minst 50 arliga arrangemang ska erbjudas dar bakgrund eller sprak inte
ska kunna utgora hinder for delaktighet.

e Alla barn fran 4 ars alder till Monsterasgymnasiets elever skolar 3 ska
arligen erbjudas minst 2 professionella kulturarrangemang.

e Genom Naturvardsverkets undersokning ”Sveriges friluftskommun” ska
Monsteras kommun arligen rankas som Kalmar lans basta.

e Minst 120 fritidsgardsarrangemang ska arligen erbjudas.

e Minst 6 samarbeten (interna och externa) ska arligen initieras av
fritidsgardsverksamheten.

e Minst 10 arliga samarbeten med foreningsliv och studieférbund ska
initieras i avsikt att underlatta for vara nya medborgare att kunna ta en
fungerande plats i samhallet genom sociala motesplatser och det
livslanga larandet.

e | framtida medborgarundersékningar ska Nojd-Medborgar-Index for
kultur och fritid uppna minst genomsnittsbetyget for samtliga
deltagande kommuner.

e 100% av Vattenpalatsets narvarande simskolelever ska na malen for att
vara simkunnig i arskurs 6.

e \Vattenpalatset ska 6ka antalet badgéaster pa dventyrsbadet med 5%
arligen.

e Vattenpalatset ska na 85 000 betalande besokare till ar 2025.
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”De fdrdigheter som vi behéver ldra vdra barn dr vérderingar, tro, sjélvstdndigt
tdnkande, lagarbete och omsorg om andra. Det Iéir man sig inte teoretiskt.

Det dr ddrfér vi ska ldra vdara barn sport, musik, mdlning, konst — for att se att vi
mdnniskor ér olika. Allt vi ldr oss ska vara skilt frén vad maskiner kan géra.

III

Om maskiner kan géra ndgot bdttre, utmana dem

Fritt 6versatt fran Jack Ma, kinesisk grundare av Alibaba Group Holding Limited, affdrsmagnat och
filantrop. World Economic Forum, Davos 2018.
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