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Molstad

Mdlstads upptagningsomrade ar belaget i tatortensmlel.
Upptagninsgsomradet innefattar bostadsomrade nfled, fierfamiljshus,
radhus och aven landsbygd. Verksamheterna inomtiiienradet omfattar
barn i aldrarna 1-12 ar.

2. FORUTSATTNINGAR
Kvalitetsredovisningen har gjorts pa omradet Mardst@orra och omfattar f-6
och fritidshem.,

FRITIDSHEM MOLSTAD
Antal barn 76
Barnens alder 6-11 ar
Barngruppernas storlek 33-43
Antal anstallda 3,0
Andel pedagoger 80%
Ovriga yrkesgrupper Bsk
Antal barn per arsarbetare 26
Antal barn i behov av sarskilt 5

stod

Antal barn med annat hemsprak 7
FORSKOLEKLASS MOLSTAD
Antal barn 25
Barnens alder 6 ar
Barngruppernas storlek 25

Antal anstallda 1,85
Andel pedagoger 1,85
Ovriga yrkesgrupper

Antal barn per arsarbetare 13.5
Antal barn i behov av sarskilt 2

stod

Antal barn med annat 3
hemsprak




GRUNDSKOLA MOLSTAD
Antal elever 151
Skolform 1-6
Elevgruppernas storlek 15-26
Antal arsarbetare 14,84
Andel pedagoger 95%
Ovriga yrkesgrupper Bsk Bsk
Antal elever per arsarbetare 10,2
Antal elever i behov av sarskilt 28

stod

Antal elever med annat 26
hemsprak

3 ARBETET | VERKSAMHETEN
Molstadskolan har under aret arbetat med malet "@keati och inflytande”
och"Trygghet” Arbetslagen har darefter formularstl utifran ovanstaende.
Arbetslagen har varit ansvariga for uppfoljning et¥éardering. Foréldrarna har
varit informerade om arbetet och barn/elever hlararit delaktiga.

4 MALUPPFYLLELSE OCH RESULTAT

4:1 Resultat fran nationella prov

Har nedan redovisas resultatet av nationella proven ar 3 och 5.

Ar3
antal elever
Méolstad 2009 2010
23 20

Andel % som natt kravnivan i svenska/svenska som an

Svenska

2009 2010
Mélstad 83 95

Matematik
2009 2010

drasprak och mataematik

83 95




Svenska
Analys: Resultatet ar klart battre. Det &r en elev som inte natt kravnivan

Atgéarder: Vihar atgarder redan frén forskoleklass av en
forskollarare/specialpedagog som foljer barnen upp till ar 4. Vi har under
aret haft laxhjalp en eftermiddag i veckan. Vara modersmalslarare i
bosniska, kurmaniji och arabiska ar ocksa behjalpliga vid laxhjalpen och i
studiehandledning. Vi har sen hostterminen grupptimmar i ar 1-2. Under
varen startar vi upp ett projekt i lasforstaelse.

Matematik

Analys: Resultatet ar aven har klart battre. Det &r en elev som inte natt
Kravnivan

Atgéarder: Vi har aven hér satt in tgarder fran forskoleklass. En

forskollarare som genom lararlyftet last matematik har en del av sin tid
forlagd i forskoleklass. Vi har sen hostterminen grupptimmar i ar 1-2

Nationella prov ak 5

Antal elever
Skola 2006 2007 2008 2009 2010

Mélstadsskolan 17 33 29 25 31

Svenska Matematik Engelska
Andel som natt kravnivdn  Andel som natt kravnivdn A ndel som nétt kravnivan

Skola 2006 2007 2008 2009 2010|2006 2007 2008 2009 2010 (2006 2007 2008 2009 2010

Mélstadsskolan | 100 73 52 96 68 [100 52 59 76 68 [ 94 73 62 96

74




Analys: Resultatet &r inte bra. Stodinsatser har satts in tidigare under
aren men ej fullt ut givit det resultat som 6nskat.

Atgard: Vi har fyra larare som arbetar med Robomemo. Tva av
skolans larare har fatt mojlighet att delta i Learning Steady i
amnet matematik. Laxhjalpen ar en hjélp fér de elever som
behover extra stéd och de barn som har annat sprak &n
svenska som modersmal har mojlighet att fa hjalp av
modersmalslarare. Nivaindelade grupper i engelska. De elever
som inte natt kravnivan far extra stod utifran sina individuella
behov och atgardsprogram har upprattats.

4:2 Skolornas mal

MOLSTADSKOLAN

Enl Lpo 94 Demokrati och inflytande
Skolan ska strava efter att varje elev
» tar personligt ansvar for sina studier och sin adrailjo
» inflytande Over det inre arbetet i skolan
 har kunskaper om demokratiska principer och utwackin formaga att
arbeta i demokratiska former.

Uppnaendemal
Vid varterminens slut ska eleverna kanna att dkekaktiga i skolarbetet.

Atgéarder och aktiviteter.
- Gemensamma aktiviteter som skapar vi-kansla.
- Daglig konfliktldsning
- Klassrad
- Kostrad
- Elevrad 2 ggr/termin
- Informera eleverna om likabehandlingsplan
- Kamratstddjare
- Hela skolan samtalar
- Trivselenkater 2 ggr/termin
- Tid avsatt for att diskutera skolans regler
- IUP upprattas tillsammans med elever och foraldrar
- Samradsmote 2 ggr/termin



Utvarderingsmetod
Muntlig vardering i arbetslaget
Enkater, samtal, observationer

Maluppfyllelse och fortsatt utveckling

Vi har klassrad och elevrad 2 ggr/termin, kamraljst@ och trivselenkater. Vi
har haft gemensamma aktiviteter "Hela skolan samt&lever och féraldrar har
informerats om likabehandlingsplan. IUP har upptéttilsammans med elever
och foraldrar genom devtalk. Vi har haft samrademé ggr/termin pa
Monsteras norra med foraldrar fran skola och basorm

Skolans regler diskuteras i klasserna och pa aletra

Vi fortsatter arbetet med ovan ndmnda aktivitedéolan arbetar &ven med
Lions quest och EQ

Trygghet

Var och en som verkar i skolan skall framja forjeananniskas
egenvéarde.(skollagen)

Mal:
Skolan ska strava efter att alla elever gar trygijeskolan varje dag

All personal i samarbete med vardnadshavare ocheelarbetar aktivt for en
trygg skolmiljé.

Atgéarder och aktiviteter.

- Alla elever ,vardnadshavare och personal kanndiktbehandlingsplan

- Kamratstodjartraffar en gang /manad.

- Utbildning av kamratstodijare.

- Regelbundna samtal med kamratsttdjarna

- Trivsel och kamratrelationer tas upp vid varje gilmgssamatal

- Regelbundna samtal i klassen angaende trivselgdarsk

- Trivselenkéater 2 ggr/ar som ska foljas upp ochutistas.

- Trygghetsteamet traffas en gang per manad for ptamech uppféljning
av sitt arbete

- Arbete med Lions quest och EQ

Utvarderingsmetod: Muntlig utvardering i arbetslagen, enkater, sarotd
Observationer



Maluppfyllelse och fortsatt utveckling:

Brukarenkaten visar att alla barn inte k&nnersigga.

Vi arbetar vidare med Lions Quest och EQ. Helaakslamtalar bygger pa
enkatsvaren. Kamratstddjarna fick under varen kitdningsdag. Vi har
gemensamma aktiviteter som skapar vi-kansla, gttagar, lekdagar och
gemensamma fester. Regelbundna samtal i klassel@atdd om trivsel och
likabehandlingsplan.

5 KOMPETENSUTVECKLING

Personalen pa Molstad har genomgatt fortbildnimggiser under aret enskilt
och i stor grupp. Nedan framgar vilka fortbildniimgstser som genomforts:

» Slojdbiennalen Textillarare

* FOrelasning om autism Sargkola

« Roda traden (Lokalt i kommunen) Representanéer $kola

e "Det svara samtalet” Samtlig personal

« Utbildning for modersmalslarare Eral&ri kurmanji

» Utbildning for fritids Samtlig personal pa fritids

6 ARBETSMILJO

Skyddsronder, allergironder och psykosocial skyoiadthar genomférts pa
skolan. Skolskoterskan har sammanstéallt och delgiior en
olycksfallsrapport gallande elever i skolan. Sko#&har foljt aktuella planer
mot krankande behandling. Varje termin svararelaer pa en enkéat ang
trivsel. Trygghetsteam har ansvaret for att atggévititas till en att skapa en
trygg skola.



Monsteras 090107

Rigmor Berndtsson
Rektor
Molstadskolan



